
Comparación de Seguro por Discapacidad del Seguro 
Social (SSDI) y Seguridad de Ingreso Suplementario (SSI)) 

 
 Seguro por Discapacidad del 

Seguro Social (Social Security 
Disability Insurance (SSDI) 

Seguridad de Ingreso 
Suplementario 
(Supplemental Security 
Income (SSI)) 

Nombre del beneficio SSDI:  Seguro por 
Discapacidad del Seguro 
Social 
CDB:  Beneficios de 
Discapacidad en la niñez 
(también conocido como 
DAC:  Hijo adulto 
discapacitado) 

SSI 

Elegibilidad 1. Cumplir la definición de 
discapacidad de SSA 
2. Estado de asegurado – Se 
pagaron suficientes 
impuestos de Seguro Social 
de las ganancias 
3. SSDI – La persona con 
discapacidad tiene estado de 
asegurado 
4. CDB – el padre tiene o ha 
estado asegurado y la 
persona con discapacidad 
tiene 18 años o más; 
discapacitado antes de los 22 
años; y el padre está 
jubilado, discapacitado o 
fallecido 

1. Cumplir la definición 
de discapacidad de SSA 
2. Ingresos contables 
debajo del limite 
3. Recursos contables 
debajo del limite 

Cantidad del beneficio Depende de los ingresos del 
trabajador.  Por lo general, 
más alto que SSI.  El 
promedio de 2021 es 
$1,277/mes; el promedio de 
2022 es $1,358/mes. 

Máximo de $794/mes en 
2021 ($841/mes en 
2022); $1,191/mes para 
pareja casada en 2021 
($1,261/mes en 2022) 
Reducido por otros 
ingresos 

Límite del recurso Ninguno $2,000 para una persona 
$3,000 para cónyuges 

Seguro médico Medicare (después de 24 
meses) 

Medicaid (también 
conocido como asistencia 
médica) 



Cómo el empleo 
afecta  

Beneficio de todo o nada. 
Si los beneficios están por 
encima de un trabajo 
sustancial y lucrativo 
durante el tiempo suficiente, 
los beneficios se terminan. 

SSI se reduce por un poco 
menos de la mitad de los 
ingresos. 

 


