
1

SEGURIDAD SOCIAL: 

■ Solicitud para SSI y 
SSDI

Michael Dalto
High Note Consulting, LLC
2025



2

¿Qué son SSI y SSDI?

SSI (Ingreso de Seguridad Social 
Complementario)

■ Prestación económica de la 
Seguridad Social

■ Para personas con discapacidad o 
mayores de 65 años

■ Que tengan bajos ingresos y pocos 
recursos económicos (activos)
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¿Qué son SSI y SSDI?

SSDI (Seguro Social por 
Incapacidad)

■ Prestación económica de la 
Seguridad Social

■ Para personas con discapacidad
■ Que hayan trabajado el tiempo 

suficiente (o cuyos padres hayan 
trabajado el tiempo suficiente) para 
tener derecho a la prestación.
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¿Quiénes son elegibles 
para recibir el Ingreso de 
Seguridad Suplementaria 
(SSI)?

Personas que son:

■ Personas con discapacidad de 
cualquier edad (también pueden ser 
beneficiarias las personas mayores de 
65 años, aunque no tengan 
discapacidad), y

■ Ciudadanos estadounidenses o 
extranjeros residentes legales que 
cumplan ciertos requisitos, y

■ Con ingresos y patrimonio (activos) 
por debajo de ciertos límites.
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¿Quiénes son elegibles 
para el seguro de 
discapacidad de la 
Seguridad Social (SSDI)?

Personas que son:

■ Discapacitado/a, Y
■ Que haya trabajado y cotizado a la 

Seguridad Social durante un periodo 
suficiente como para tener el estatus 
de asegurado/a, 

■ O
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¿Quiénes son elegibles 
para el seguro de 
discapacidad de la 
Seguridad Social (SSDI)?

Personas que son:
■ Ser mayor de 18 años, Y
■ Tener una discapacidad desde antes de 

los 22 años, Y
■ Tener un padre o madre que haya 

trabajado y cotizado a la Seguridad 
Social durante el tiempo suficiente 
para tener derecho a prestaciones, Y

■ Que el padre o madre reciba una 
pensión de jubilación o de invalidez de 
la Seguridad Social, o que haya 
fallecido. Este tipo de prestación de la 
Seguridad Social se denomina 
"Prestación por discapacidad para hijos 
adultos" o "Prestación por 
discapacidad infantil".
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 ¿Qué significa realmente 
ser "discapacitado"?

■ Un adulto debe tener una discapacidad 
grave que haya durado (o se prevea 
que dure) al menos 12 meses, o que 
se prevea que cause la muerte. 

■ La discapacidad debe impedir que la 
persona realice un trabajo que genere 
un ingreso  “sustancia”l 
(generalmente, un ingreso mensual de 
1.620 dólares, o 2.700 dólares en caso 
de ceguera, en 2025), pero en algunos 
casos, incluso con ingresos superiores, 
la persona podría seguir siendo 
elegible para recibir beneficios de SSI 
o SSDI.
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 ¿Qué significa realmente 
ser "discapacitado"?

■ Una persona ciega (con una agudeza 
visual no superior a 20/200 en el mejor 
ojo con gafas, o con un campo visual 
no superior a 20 grados) no está 
sujeta al requisito de "actividad laboral 
sustancial" para el SSI, pero sí lo está 
para el SSDI.
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¿Cuál es el límite de 
ingresos para el SSI?

■ Depende del tipo de ingresos que 
perciba la persona.

■ Si la persona solo recibe ingresos no 
derivados del trabajo (como 
prestaciones de la Seguridad Social o 
pensiones), estos ingresos 
generalmente no deben superar los 
987 dólares mensuales (en 2025).

■ Si la persona solo recibe ingresos por 
trabajo (como salario o ingresos por 
cuenta propia), sus ingresos (antes de 
impuestos) generalmente no deben 
superar los 2019 dólares mensuales 
(en 2025), una vez que haya cumplido 
los requisitos para acceder a la 
prestación de Seguridad Social 
Complementaria (SSI).
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¿Cuál es el límite de 
recursos para el SSI?

■ $2,000
■ Esto incluye efectivo, cuentas bancarias, 

acciones, bonos, inversiones, seguros de 
vida, cuentas de jubilación y propiedades 
(pero no la vivienda principal).

■ El SSI no tiene en cuenta:
■ La vivienda principal
■ Un vehículo
■ El seguro de vida sin valor de rescate 

(como el seguro de vida temporal)
■ Ciertos fondos para gastos funerarios
■ Fideicomisos para personas con 

necesidades especiales
■ Propiedades utilizadas para un trabajo 

o negocio
■ Hasta 100.000 dólares en una cuenta 

ABLE
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¿Cuál es el monto máximo 
de los beneficios del SSI 
que una persona puede 
recibir?

■ $967 al mes para una persona soltera 
en 2025.

■ Para recibir el monto total, la persona 
debe estar pagando al menos $342,33 
al mes por vivienda (en 2025). Si no 
paga alquiler, el monto máximo de SSI 
que puede recibir es de $644,67 al 
mes en 2025.

■ Una persona que recibe otros ingresos 
(además de la SSI) suele recibir un 
monto menor al máximo establecido.
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¿Qué cobertura médica 
ofrece el programa SSI?

■ Asistencia Médica (Medicaid)
■ La Asistencia Médica cubre la mayoría 

de los gastos médicos y el beneficiario 
no paga nada, excepto un pequeño 
copago por las recetas (3 dólares o 
más para medicamentos de marca; 1 
dólar o más para medicamentos 
genéricos).

■ El beneficiario debe buscar 
proveedores de servicios de salud que 
acepten la Asistencia Médica.
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¿Qué cobertura médica 
ofrece el programa SSI?

■ Si la persona tiene otro seguro médico, 
la asistencia médica puede cubrir 
algunos gastos que el otro seguro no 
cubre. 

■ La asistencia médica se otorga 
automáticamente a la persona si recibe 
algún monto de SSI (aunque sea solo 
1 dólar al mes).
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¿Cuál es el límite de 
ingresos para el seguro 
social por discapacidad 
(SSDI)?

■ No existe límite para los ingresos no 
derivados del trabajo.

■ Para ser elegible, los ingresos deben 
estar por debajo de un determinado 
nivel de actividad laboral (ver 
diapositiva 7), pero los programas de 
apoyo social, denominados "incentivos 
laborales", permiten aumentar los 
ingresos una vez que se cumple con 
los requisitos.
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¿Cuál es el límite de 
recursos para el programa 
SSDI?

■ No existe límite de recursos.
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¿Cuál es el monto máximo 
de los beneficios de la SSDI 
que una persona puede 
recibir?

■ El importe de la prestación depende de 
los ingresos promedio a lo largo de la 
vida de la persona con discapacidad o 
de sus padres.

■ La prestación máxima del Seguro 
Social por Discapacidad (SSDI) en 
2025 será de 4.018 dólares mensuales.

■ La prestación media del SSDI en 2025 
será de 1.580 dólares mensuales.

■ El importe de la prestación del SSDI es 
fijo: la persona recibe el importe total 
o ninguno.
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¿Qué cobertura médica 
ofrece el programa SSDI?

■ Medicare, pero
■ La persona debe tener derecho a 

recibir prestaciones de la Seguridad 
Social (SSDI) durante 24 meses antes 
de que comience a recibir los 
beneficios de Medicare (en el mes 25).
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¿Cómo se solicita el SSI o 
el SSDI?

Dos opciones:
■ Llame al 1-800-772-1213 (voz) o al 

1-800-325-0778 (TTY) para programar 
una cita y realizar la solicitud por 
teléfono (o en la oficina local de la 
Seguridad Social cuando reabra para 
tramitar solicitudes).

■ También puede solicitar el Seguro Social 
por Discapacidad (SSDI) en línea en 
Apply for Benefits, Social Security

■ Para ello, primero deberá crear una 
cuenta en My Social Security en my 
Social Security | SSA 

La mayoría de las personas también 
pueden solicitar el Ingreso de Seguridad 
Suplementaria (SSI) en línea; consulte la 
siguiente diapositiva.

https://secure.ssa.gov/iClaim/dib
https://www.ssa.gov/myaccount/
https://www.ssa.gov/myaccount/
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¿Quién puede solicitar el 
SSI en línea?

■ Una persona puede solicitar el SSI en línea 
en Supplemental Security Income (SSI) | 
SSA si cumple con los siguientes 
requisitos:
■ Tener entre 18 y 65 años;
■ No haber estado casado/a;
■ No tener ceguera;
■ Ser ciudadano/a estadounidense y 

residir en uno de los cincuenta estados, 
el Distrito de Columbia o las Islas 
Marianas del Norte;

■ No haber solicitado ni recibido 
beneficios del SSI anteriormente; y

■ Solicitar simultáneamente el SSDI y el 
SSI.

■ Para ello, primero deberá crear una cuenta 
en My Social Security en my Social 
Security | SSA 

https://www.ssa.gov/benefits/ssi/
https://www.ssa.gov/benefits/ssi/
https://www.ssa.gov/myaccount/
https://www.ssa.gov/myaccount/
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¿Qué información necesito 
para presentar la solicitud?

■ Para obtener información sobre los 
documentos necesarios para solicitar el 
SSI, consulte aquí 
Documents You May Need When You 
Apply | Supplemental Security Income 
(SSI) | SSA

■ Para obtener información necesaria 
para solicitar el seguro social por 
discapacidad (SSDI), consulte
Form SSA-16 | Information You Need 
to Apply for Disability Benefits

https://www.ssa.gov/ssi/text-documents-ussi.htm
https://www.ssa.gov/ssi/text-documents-ussi.htm
https://www.ssa.gov/ssi/text-documents-ussi.htm
https://www.ssa.gov/forms/ssa-16.html
https://www.ssa.gov/forms/ssa-16.html
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¿Qué información necesito 
para presentar la solicitud?

■ Puede consultar los formularios que 
debe rellenar para solicitar el SSI y el 
SSDI con antelación:
■ SSA-16 (SSDI Application) 

(APPLICATION FOR DISABILITY 
INSURANCE BENEFITS) 

■ SSA-4 (CDB Application) 
(Application for Child's Insurance 
Benefits)

https://www.ssa.gov/forms/ssa-16-bk.pdf
https://www.ssa.gov/forms/ssa-16-bk.pdf
https://www.ssa.gov/forms/ssa-4.pdf
https://www.ssa.gov/forms/ssa-4.pdf
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¿Qué información necesito 
para presentar la solicitud?

■ Puede consultar los formularios que 
debe rellenar para solicitar el SSI y el 
SSDI con antelación:
■ SSA 827 (Authorization to Release 

Information) (SSA-827 - 
Authorization to Disclose 
Information to the Social Security 
Administration (SSA)) – for both SSI 
and SSDI

https://www.ssa.gov/forms/ssa-827.pdf
https://www.ssa.gov/forms/ssa-827.pdf
https://www.ssa.gov/forms/ssa-827.pdf
https://www.ssa.gov/forms/ssa-827.pdf
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Consejos para facilitar la 
aprobación de la SSI y la 
SSDI... y obtenerla más 
rápidamente

1. Presente la solicitud tan pronto 
como la persona cumpla con los 
requisitos.  
■ La mayoría de los niños menores de 18 

años no son elegibles para recibir el 
Seguro de Ingreso Suplementario (SSI) 
porque se tienen en cuenta los 
ingresos y los recursos de sus padres. 
Una vez que una persona cumple 18 
años, solo se consideran sus propios 
ingresos y es mucho más probable que 
sea elegible. 

■ Cuando un padre solicita la pensión de 
jubilación o el Seguro Social por 
Discapacidad (SSDI), también debería 
solicitar el SSDI para su hijo adulto con 
discapacidad.
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Consejos para facilitar la 
aprobación de la SSI y la 
SSDI... y obtenerla más 
rápidamente

2. Obtenga los informes 
médicos/escolares que 
documenten la discapacidad
■ Esta es la mejor manera de 

aumentar las posibilidades de que 
su solicitud sea aprobada y agilizar 
el proceso. 

■ Estos documentos ayudan a 
demostrar que la persona cumple 
con los requisitos de discapacidad 
establecidos por la Seguridad 
Social.
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Consejos para facilitar la 
aprobación de la SSI y la 
SSDI... y obtenerla más 
rápidamente

3. Al rellenar la solicitud, debe 
centrarse en cómo la 
discapacidad limita las 
actividades de la persona, 
especialmente su capacidad para 
trabajar (como por ejemplo, estar de 
pie, caminar, levantar objetos, 
manipularlos, ver, oír, hablar, 
comprender e interpretar 
instrucciones, etc.).
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Consejos para facilitar la 
aprobación de la SSI y la 
SSDI... y obtenerla más 
rápidamente

4. Si la persona ha realizado algún 
trabajo remunerado o no 
remunerado, solicite cartas o 
declaraciones del empleador u 
otras personas (asesor laboral, 
personal escolar) que expliquen 
cómo la discapacidad limitó sus 
actividades laborales.
■ Una persona puede estar 

capacitada para trabajar, e incluso 
estar trabajando, cuando solicita el 
SSI o el SSDI, y aún así puede ser 
aprobada. 

■ Su discapacidad debe limitar su 
capacidad para trabajar, no 
impedirle trabajar por completo.
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Consejos para facilitar la 
aprobación de la SSI y la 
SSDI... y obtenerla más 
rápidamente

5. Si la Seguridad Social le solicita 
más información, proporciónela 
lo antes posible.
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Consejos para facilitar la 
aprobación de la SSI y la 
SSDI... y obtenerla más 
rápidamente

6. Si tiene una cita programada 
(como una evaluación médica), 
no la cancele.
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Consejos para facilitar la 
aprobación de la SSI y la 
SSDI... y obtenerla más 
rápidamente

7. Guarde copias de todos los 
formularios y documentos que 
envíe a la Seguridad Social y 
solicite recibos por todo lo que 
les envíe.
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Consejos para facilitar la 
aprobación de la SSI y la 
SSDI... y obtenerla más 
rápidamente

8. Guarde todos los formularios y 
documentos que le envíe la 
Seguridad Social.
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Determinación de 
discapacidad

■ Cuando una persona solicita el SSI o el 
SSDI, la Seguridad Social verifica que 
cumple con los requisitos económicos.

■ A continuación, remite la solicitud a 
una agencia estatal llamada Servicios 
de Determinación de Discapacidad 
(DDS). 

■ La DDS realiza una evaluación para 
determinar si la persona cumple con la 
definición de discapacidad establecida 
por la Seguridad Social.
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Determinación de 
discapacidad

■ El DDS sigue un proceso secuencial de 
cinco pasos para evaluar la discapacidad 
de una persona:
1. ¿La persona está actualmente 

realizando un trabajo sustancial? (Si 
la respuesta es afirmativa, se le 
deniega la prestación. Si es negativa, 
se pasa al paso 2).

2. ¿La persona tiene una discapacidad 
grave? (Si la respuesta es negativa, 
se le deniega la prestación. Si es 
afirmativa, se pasa al paso 3).

3. ¿La discapacidad de la persona 
cumple con los criterios de la Lista de 
Discapacidades? (Si la respuesta es 
afirmativa, se le aprueba la 
prestación. Si es negativa, se pasa al 
paso 4).
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Determinación de 
discapacidad

■ El DDS sigue un proceso secuencial de 
cinco pasos para evaluar la 
discapacidad de una persona:
4. ¿Puede la persona desempeñar un 

trabajo similar al que realizó en el 
pasado, a un nivel sustancial? (Si la 
respuesta es afirmativa, se le 
deniega la prestación. Si es 
negativa, se pasa al paso 5).

5. ¿Puede la persona desempeñar otro 
tipo de trabajo sustancial? (Si la 
respuesta es afirmativa, se le 
deniega la prestación. Si es 
negativa, se le aprueba).
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Determinación de 
discapacidad

■ La forma más rápida de obtener la 
aprobación es en el paso 3: demostrar 
que su discapacidad cumple con los 
criterios de la Lista de Discapacidades.

■ Puede consultar la Lista de 
Discapacidades para Adultos en: 
Listing of Impairments - Adult Listings 
(Part A) | Disability | SSA 

https://www.ssa.gov/disability/professionals/bluebook/AdultListings.htm
https://www.ssa.gov/disability/professionals/bluebook/AdultListings.htm
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Lista de discapacidades
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Listing of Impairments

■ In the Adult Listing of Impairments, 
find the body system that most closely 
matches the disability.

■ For example, autism and intellectual 
disability can both be found under 
“Mental Disorders”.

■ Under the body system, find the 
disability that most closely matches the 
person’s diagnosis.

■ Look at all the criteria that are listed 
for that disability.
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Lista de discapacidades
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Lista de discapacidades
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Lista de discapacidades

■ Puede ser útil copiar los criterios y 
enviarlos al médico, psicólogo, etc. de 
la persona, para que puedan redactar 
su informe teniendo en cuenta dichos 
criterios, siempre y cuando la persona 
los cumpla. 

■ Si la persona tiene más de una 
discapacidad, busque los criterios 
correspondientes a cada una. 

■ Si no cumple con todos los criterios de 
una sola discapacidad, pero sí con 
algunos de varias, la combinación de 
estos criterios puede permitir que se le 
reconozca la discapacidad.
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Determinación de 
discapacidad

■ Si la discapacidad de la persona no 
cumple con los criterios establecidos, 
aún puede ser considerada 
discapacitada en las etapas 4 y 5 si se 
determina que es incapaz de realizar 
un trabajo sustancial.  
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Determinación de 
discapacidad

■ Una vez que envíe su solicitud, puede 
llamar a la oficina local de la Seguridad 
Social para consultar cuándo habrán 
finalizado el análisis de su caso y lo 
habrán remitido al Servicio de 
Determinación de Discapacidad (DDS). 
Normalmente, este proceso suele 
tardar varias semanas. 

■ Puede encontrar la dirección de su 
oficina local de la Seguridad Social en 
Local SSA Office Locator 

https://secure.ssa.gov/ICON/main.jsp
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Determinación de 
discapacidad

■ Una vez que DDS reciba la solicitud, 
llame al 410-308-4350 para obtener el 
nombre y el número de teléfono del 
evaluador de discapacidad. 

■ Luego, comuníquese con el evaluador 
y programe el envío de copias de los 
informes médicos/escolares.
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¿Qué debe hacer si le 
deniegan la solicitud?

■ Presente una apelación en un plazo 
de 60 días.

■ Utilice el formulario SSA 561 (Solicitud 
de reconsideración) (SSA-561 PDF)

■ Si es posible, consiga más 
documentación o documentación más 
completa que acredite la discapacidad.

■ Si su solicitud es denegada 
nuevamente, presente otra apelación.

■ Más de la mitad de las solicitudes de 
SSI que se deniegan en primera 
instancia son aprobadas en la tercera 
instancia (segundo nivel de apelación).

■

https://www.ssa.gov/forms/ssa-561.pdf

